


 

 

 
 

SEKRETARIAT KABINET 
REPUBLIK INDONESIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

LAPORAN KINERJA  

(LKj) 

INSPEKTORAT 

TAHUN 2019 

 

 
 

 

 
NOMOR    :    1 /INSP/1/2020 
TANGGAL :      Januari 2020 

 
 









































































































FORMULIR CHECKLIST MUATAN SUBSTANSI LAPORAN KINERJA INSPEKTORAT 

 

No. Pernyataan Checklist 

I Format 1 Laporan Kinerja (LKj) telah menampilkan data 

penting Satuan Organisasi/Unit Kerjaa 
√ 

2 LKj telah menyajikan informasi sesuai sistematika 

penyusunan LKj 
√ 

3 LKj telah menyajikan capaian kinerja Satuan 

Organisasi/Unit Kerja yang memadai 
√ 

4 Telah menyajikan dengan lampiran yang mendukung 

informasi pada badan laporan 
√ 

5 Telah menyajikan upaya perbaikan ke depan √ 

6 Telah menyajikan akuntabilitas keuangan √ 

II Mekanisme 

Penyusunan 

1 LKj Satuan Organisasi disusun oleh FO/Penanggung 

Jawab Akuntabilitas Kinerja pada satuan organisasi 

yang tidak memiliki unit FO, dan LKj unit kerja 

disusun oleh unit kerja masing-masing 

√ 

2 Informasi yang disampaikan dalam LKj telah 

didukung dengan data yang memadai 
√ 

3 Penyusunan LKj satuan organisasi telah terdapat 

mekanisme penyampaian data dan informasi dari 

unit kerja ke unit penyusun LKj 

√ 

4 Data Informasi kinerja yang disampaikan dalam LKj 

telah diyakini keandalannya 
√ 

III Substansi 1 Tujuan/sasaran dalam LKj telah sesuai dengan 

tujuan/sasaran dalam Perjanjian Kinerja 
√ 

2 Tujuan/sasaran dalam LKj telah selaras dengan 

Rencana Strategis 
√ 

3 Jika butir 1 dan 2 jawabannya tidak, maka terdapat 

penjelasan yang memadai 
√ 

4 Indikator Kinerja dalam LKj telah sesuai dengan 

Indikator Kinerja dalam Perjanjian Kinerja 
√ 

5 Tujuan/sasaran dan Indikator Kinerja pada Perjanjian 

Kinerja yang merupakan Indikator Kinerja Utama 

(IKU) dalam LKj telah sesuai dengan tujuan/sasaran 

dan Indikator Kinerja dalam IKU 

√ 

6 Jika butir 4 dan 5 jawabannya tidak, maka terdapat 

penjelasan yang memadai 
√ 

7 Telah terdapat perbandingan data kinerja dengan 

tahun sebelumnya, standar nasional (jika ada) dan 

sebagainya yang bermanfaat 

√ 


