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KEPUTUSAN DEPUTI BIDANG DUKUNGAN KERJA KABINET

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

NOMOR: KEP- 2 /DKK/10/2020
TENTANG

PENETAPAN PEGAWAI TELADAN TAHUN 2020
DI LINGKUNGAN DEPUTI BIDANG DUKUNGAN KERJA KABINET

a.

bahwa dalam rangka memberikan apresiasi dan mendorong
motivasi pegawai di lingkungan Deputi Bidang Dukungan Kerja
Kabinet guna pelaksanaan pelayanan yang memberikan
manfaat bagi penerima layanan dan berdampak positif bagi unit
kerja, maka dipandang perlu untuk memberikan penghargaan
(reward) kepada pegawai di lingkungan Deputi Bidang
Dukungan Kerja Kabinet yang memiliki prestasi, integritas, dan
berkinerja tinggi dalam pelaksanaan tugas dan fungsi sehingga
dapat dijadikan contoh bagi pegawai yang lainnya;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a, maka dipandang perlu untuk membuat Keputusan
Deputi Bidang Dukungan Kerja Kabinet tentang Penetapan
Pegawai Teladan Tahun 2020 di Lingkungan Deputi Bidang
Dukungan Kerja Kabinet.

Peraturan Presiden Nomor 55 Tahun 2020 tentang Sekretariat
Kabinet;

Keputusan Presiden Nomor 99/TPA Tahun 2020;

Peraturan Sekretaris Kabinet Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat Kabinet;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor 29
Tahun 2018 tentang Pedoman Pelaksanaan Anugerah Aparatur
Sipil Tahun 2018.

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN DEPUTI BIDANG DUKUNGAN KERJA KABINET
TENTANG PENETAPAN PEGAWAI TELADAN TAHUN 2020 DI
LINGKUNGAN DEPUTI BIDANG DUKUNGAN KERJA KABINET.

KESATU...



SEKRETARIAT KABINET
REPUBLIK INDONESIA

KESATU . Menetapkan Sdr. Deny Binsar Mangisi, S.ST., M.Kom., NIP.
199006262008121001, Kepala Subbidang Penyiapan Persidangan,
Asisten Deputi Bidang Penyelenggaraan Persidangan, Deputi
Bidang Dukungan Kerja Kabinet sebagai Pegawai Teladan Tahun
2020 di Lingkungan Deputi Bidang Dukungan Kerja Kabinet.

KEDUA : Penetapan Pegawai Teladan Tahun 2020 Deputi Bidang Dukungan
Kerja Kabinet didasarkan pada kriteria sebagai berikut:

a. Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin dan melakukan
pelanggaran kode etik.

b. Memiliki kiprah nyata dan/atau karya inovasi yang inspiratif dan
fenomenal yang berdampak terhadap peningkatan kualitas
pelayanan publik.

c. Memiliki integritas moral dan rekam jejak yang baik dan patut
ditiru atau dicontoh.

d. Kiprah nyata yang bersangkutan dilakukan secara konsisten dan
berkelanjutan, sehingga memotivasi dan menginspirasi Pegawai
Negeri Sipil (PNS) dan komponen masyarakat lainnya.

KETIGA . Penetapan Pegawai Teladan Tahun 2020 di Lingkungan Deputi
Bidang Dukungan Kerja Kabinet dilakukan dengan mekanisme
pemungutan suara oleh seluruh pejabat dan pegawai Deputi Bidang
Dukungan Kerja Kabinet secara langsung, bebas, jujur, adil, dan
objektif.

KETIGA . Keputusan Deputi Bidang Dukungan Kerja Kabinet ini berlaku pada
tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di: Jakarta
pada tanggal : 9 Oktober 2020

Deputi Bidang Dukungan Kerja Kabinet,

Thanon Aria"Dewangga
NIP. 197305191997031001
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PEGAWAI TELADAN TAHUN 2020

DEPUTI BIDANG DUKUNGAN KERJA KABINET

DENY BINSAR MANGISI, S.ST., M.KOM.



